
наименование мунициI liшьного учреждения
(обособленного подразделения)

вид деяr,ельности муниципального учреждения
(обособленного подразделения)

Руководитель
(}/Ilолноl\{оченное лицо)

Комитет
ваи N] eHo]Ja1.114e

(доlt;tiпосr ь )

МУНИЦИПАЛЬНОЕ ЗАДАНИЕ

на 202Згод и на tlлановыЙ период 2024 и 2025 годов

Муниципальное бюд>ttетное учреждение дополнительного образования
<Верхнеднепровская летсl(о-юношескаJI спортивная шlKojIa)

реализация лополttите,ltьllых обulеразвивающих программ.
Реализация дополн и'l'ел ьны х ПреДПрофессионrr ru a,* npo.p"nnM в области фиiическойкультуры и спорта

(указываются вилы деятелыIости му ниципzL[ьного

Г[рилоlкение .]'Ф 1

t< Положению о порядке формирования
I\,1уГIИЦИПalЛЬIJого задания на оказание l\{униципальFIых
услуг (выпо_пнеt.tие работ) в отношении
муниципаJIы{ых ,r,чре;кдений и финансового
обеспечения выпоJlнения N,lчниципального задания(В редакциИ постановления Администрации
муtlициllал ьIJого обралзован ия </{орогобужский район>
Сп,tо.ttенской облас,ги
о], ((_)> 202 l г. }{Ъ--)

уl-в ЕрждАю

район)
IlOj] I loNlOt] ия } чрслителя. главнOг1)

учрс7(ден ия )

Г.Ю. Бетева

2,0хэ
(распlифровка гtо,uli]сIJ)

(lорма rlo окуд

flaTa начаtа действия

!ата окончания действия 2

код по сводtlому реестру

llo ОКВЭlJ
ГIо ОКВЭ{
ГIо ОКВЭfl

Коды

050600 I

01 .0 l .202з

з1.12.202з

85.4l

учреждения, по которыN{ ему утверя(дается муницип,lльное задание)



1. Наименование

муниципальной услуги

2. Категории потребителей
муниципальной услl,ги

Кол псl сlбrлероссt.t йскому
базовому перечню или

фелера,lьному переtiню

ББ52

кие лиtJа

З. Показатели, характеризующие объем и (или) качество муниципальной услуги

З.1. Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги 
а

уникаlьный

номер

реестровой

зап""п 5

Поквател ь, харашеризующий солержание
муниципапьпой услуги

Покшатель. хараrcризующий

условия (формы) оказания
муниципальной ус-пуги

покreате_пь качества
N{чниципальпой услyги

значение пок8ателя l(ачества
муниципальной услуги

{опустимые (возмоrсные)
отшонемя от усlаIlовленны\

показателей качества
плуниципшьной ус:rуги 7

наиNrенование

nooa,]ua,en" i

категQриrl

потребит,елей

2

наименование

показателя 
j

виды

образовательн

ых програмNl

наименование

показаa"ло'

направлеI]ность

образовательн

ой программы

наименQвание

по*азаr"rо j

формы

образования и

формы

реализации

образовательн

ых услуг

tli и [1cl l()вl]t]ие

,,оп"заaеr"'

6

н:lиN{енOаание

по*азuaеп" j

единица изNlерсl]ия :1r|J з гоl1 rtl I]r гол ]0|]5 год

в процеllтах
в абсолютных

вепичиI{1]\наrпtсноваtruс ]

8

код по

oKEI,1 ,

(о,tередной

финансовый
го;r)

]0

(i-й год
п-qа пового

лериода)

l1

( 2-й год
l I-1lltового

I lерио_rtа )

99,0 указано чказано Доля
обучающихся,
удовлетворенны
х качеством
услугl{

процент ]44 90 9i) 90 5

l4

Щоля ролитслей
l закон н LIx
прелс,гав и,гелей)

удовлсl,ворённы
{ качествоN{

/слуги

проLlент 744 80 80 80 5

реал изация доl tол н ите.tt ьн ых обшlеlэазви вающих пllограм м

1

J.l H ая



З.2. Показатели, характеризующие объем муниципальноti услуги

4, Нормативные правовые акты, устанавливающие размер платы (чену. тариф) либо порядок ее установлен1,1я

уяикальный
но мер

реесqlовой
fаписи'

Локваreль,
хараюеризующий солержание мушr4шпшьной

услуги 5

l lокватель,
характеризующий условия

(формы) окшания
муtличипшьной услуги 5

показатепь объема
пл\,t t иttипальной ус_пчги

ljlrlачеrrие покшателя объе ма
Nlун иIlиllалыtой ус_п},гtd

Ршмер

платы (шепа, шриф)8

!Оrry,стимые
(возможные)

ошонейя от
_\rстановленных

покшателей объема
муниципальной

усrу"и '
на имеl]оваI{и

е показателя
;

ка]tгория

попlебите,пе

й

наименовани

е покшаreля

виды

образовател

ь ных

проп)амм

наименовани

е показате]Iя

5

HallpaB!eHHoc

ть

образоватеlr

ыlои

програNlNlы

наименовани

епоl<азателя
5

формы
образования

и формы

рФ изаци и

обршоваrcл 
]

ono,, ,.ny. I

l1аименоаi]ние

,,ооозаaе_п"'

6

наимено-

вание

показа-

теля i

1

единица изIlсрения 20|], l{)д 20|ra | ,<ч :cl|rs | , ол ](. гоll 20 lюд 2а год в процсн-
,Iах

в абсолют-
ных

величи нах

наи N{cHo-

аацие

8

кад по

окБи (]

9

(очередной

фипансо-
вый го,ц)

l

( l-й год
ll паl lоRого

псl]иоjlа )

(2-й год
Il,пall()nol 1)

псриоjlа )

(очередной

финансо-
вый гол)

l]

( l-й год
l]Jizlнового

псриода)

(2-й гOд

l ljIаноts()гl)

периола )

80,1200о 9
9 0 ББ_52А
Ll_52000

I]e указано не чказано Физку,пьryрно
JIIоl]]'и вная

o,1 l]:1я Число
человеко-
часов
пребывания

Ч е_п tl веко-
час

5з9 2 88о() 28Е00 28800
I5

_5

l1

Норпlа, тl-]tsl]ый правовой акт
вид принявшиt"r opIaH дата IlOl\4cp I]аименованllе

l 2 3 1 5

5, Порядок оказ&{ия муяиципмьной услуги

*]: *tY.::-::::l:: * 
"ло-" ч: 1:1о},q"?л{"еу_,л{ие пор,цок оказ.u{ия муниципальной услуги- q'еДеР:ЦЬЬЫЙ ']i,no' ol 06,l0,200] JФ l ] i -ФЗ "Об ОбЦИХ ПРИПu"пu" op'unu.uu"" ,".Ьоrо саvоупраurени" в российской Фел(ращии,)- ФеДеРаЛЬЯЫЙ ЗаКОН ОТ 06, ] 0,1999 М 184-ФЗrtОО оОц"* пр""ц"пu* о;;;;;;;;; ;*о""о"r"льньц (представительных) и испохнительньrх органовгосударственной власти субъекгов Российской Федерации>

- Федерrjьный заkон от 29.12.2012 N! 2?З-ФЗ <Об образовании в Российской Федерации)
(яфноваЕ,е5 вомер л дm норяавпою прмФ.о mа)



l] ll ых те"цеи ]\1

Способ информирования Состав ра.змеш{аемой инфорплаrци и Частота обновления и нформации
1 2 J

Иrrформ ационLl ые стенды Л и tlензия н а осуществление образоватеrr bHori
деятел ьности с приложен иям и, свI.1детел ьство о
госу/lарственной аккредитаL\ии. Устав ОУ,
правила приема в Оу, перечень дополн}лтеJlьных
образовательных услуг, докчменты
ре гламе н,l-ируюIIlие орган изац14ю и
осуlцествлен ие образоваr,ел ьной деятельltOсти.
права I.i обязанностtл обучаtощихся

По мсllе внесенI,tя llзменений ts докумеIlты

Сре;lЕтва ь.rассовой информаци rr L,I н фор м а ц Ii я о I I ро tзод l.i ]\,1 ы х ]lt cl]o п р tl я1.1.i я х l le _чстанаtзл l{вае,гся

Правиr,ельства РФ от 20.10.202l М1802 ''Об
у,l-верждеll иtл Прав1lл размещения на
офлtt]tлальном сайте образовательной
орган1.1зации в информационно-
телеком ]\{ун и кационной ceTl.t'' И нтернет'' tl
обновлен trя иr.rформации об образовательной
орган изацl]и)

С]ведения, указаt{ные в п.2 ст,.29 Федерального
закона от 29. 12.20l2 лъ 27з_ФЗ кОб образоtsании ,

в Российской Федерациll) и t] посl.ановленl{и

В течении десяти рабочих дней со дня их
создания, получения или внесения в них
t.tзпленений

Телефон В (48144) 5-ЗЗ-07 Об учреtltдении; о ходе и результатах
вос п итател ь но-образоватеJlьного процесса

По мере сlбращения



Раздел 2

l.Наименование
муницtlпальной услуги реализация л I I ительных предпDоdltсс ио на,п ь прогOамм в
об.ltас,гlr физичес культ\,l]ы и споD,га

2. Каr,еr,ори и потребителей diиз лица. имеюшие димые для освоения
cool,BeTcT,I]vto ttte й обра:]овательноLl гtро грам мы споссlбности I]

области сьизllческой культуры и споDта

муниципальt+ой услуги

3. Показатели, характеризующие объеп,l и (или) качество муниципальной услуги

З.1. Г-Iоказатели, характеризующие качество муниципальной услуги 
а

koil псl обlitероссийскому
базовому переч}{lо иJIи

федсрчrлl,ноьtч перечI{к)

Б ь54

уникал ьный
цомер

реестроtsой

зuпr", j

Локшатель, хараю-сризчrоutий содержанис
N1\,нl]цилапьl]ой \,слуги

ilокшатель, характеризующй й

r,словия (формы) ок8ания
мyниципальной услуги

Пок8ате_пь Kal]ec],Ba

муниципшьной Yслчr.и

значение покшателя качества
муниципальной услуги

ffопустимые (возмолtные)

отшонсния от усЕновленных
показателей качества

пtуниципшьной услуги 7

наименовааие

поl(азателя -

Категория

потребителей

наименоаание

попазаrеr" j

Этапы

подготOвки

наименование

показателя "

Виды спор,m

наимевование

пarпuзаr'"r"'

(iорпл ы

образования и

формы

реализации

образовательн

ых услуг

нilимспоtsаl{ис

показателя -

,]аиil{енование

попuзаr,епо'

елиt]ица йзNIерения r0 |rз год ](l|] r гоl] 20|2ý t,од

в IIроцента\
в абсолютных

вс]|ичиl]ахнаимеIlоRаl]

"е'

код по

oKEI.i 6

{очередной

финансовый
год)

(1-й гол
пл ailoBo го

периода)

(2-й год

I rери ода )

l 2 4 5 6 ,7
8 () l0 lI |2, l] 1,1

t]()l(] ]2о 99 0
ББ5,1Ао68о00

не yказано Ile Vl(азано не чказа}]о ная .Щоля
обучающихся-
участIiиков
программ в области
физической
культуры и спор-tа

llp()llcl]l 111 l0(-) l00 t00 )

lJо;rя
обучаlоlцихся-

учас,rников
соревновалlий

llpolleIlT ]44 не менес 50 не мснее 50 не плеl lce 5() 5

Удовлетворён ность
сбучающихся
качсством услуги

процент 144 90 90 90 5

,Щоля ро.аитслей
(законных
лредставителей.

удовлетворённых
качеством услуги

процент 144 80 80 8о 5



э -l- U]ие ооъе]\,l пальнои

4, Нормативные правовые акты) )lстанавливающие размер платы (цену, Tapra(l) либо порядок ее установления

5.Порядок оказания мунпципальной услуги
5.1.Нормативные лравовые акты, релулирующие порrцок окalза}lия муниципмьной услули

- ФеДеЕВЛЬНЫЙ ЗаКОН ОТ 06,10,200З ]ф i З I -ФЗ <(Об обЩих принцип.rх организации местного самоуправления р российской Федерации,- ФеДеРаЛЬНЫЙ ЗаКОН ОТ 06, t0,1999 N9 184 ФЗ <Об Общих принципах о;aч""aчц"" a*о"одаопьвых (представительных) и исполнительньш органовгосударственной власти субъекгов Российской Федерации>i
- ФедррмьItый закон от 29-12.2012 х9 21з-ФЗ <Об образованип в Российской Федерации)

(mш€повм, яомер л дав пормаmфrc прфФго акта)

Покreатель.
хараперизlrcщий содержани€ муниципал ьной

услуги 5

Покfrаreль,
характеризующий условш

(формы) окшания
мlruиципmьной услуги 5

показатель объема
муниципальной услчги

значение tlоказателя объема
плr,яиllиIrальной )rслчги

Ршмер

платы {цеrrа. mриф)8

!опусmмые
(возмоясные)

отшонения от
установлецных

поквателей объема
муниципшьвой

1rсrу", '
с]lиница I]зNlерения lО|2] | гол ]о|:с I,од ]0|rs г{)д 20| | rcл 2с Iюд :О| |,,ол

уникальный
номер

реестровой
зап"с" 5

наименовани

епоказателя
5

Категория

потребител

ей

Этапы

l l(J.цt оl-оаки

наиIrеноl]аliи

епоказателя
5

ви-цы слорта

яаимеa]овани

епоказателя
j

l{аим€новани

епоказателя
j

формы

образовани

я и формы

реализации

образовател
l

ьных услуг

наиNlсновilltие

по kil з ате,ц я

6 1

наимено,
вание

пок8а-

,еr" ' ваl]ие'

на и [{с н0

Е

кол по

OKEll']

9

( очередной

фи ttaHco-

в ы й го.il)

( I-й год
l UIa нOво го
ll срио,ца )

(2-й год

I2

пJIаl{ово!,о

лериода)

(очсре;rной

(tиr;ансо-

вый го;r)

(I-й год
п]lа ll()BoI,L)

llериола)

(2-й год
л]]анового

пер пола)

в процен-

тах
в абсолкlт-

I{ых

вел иLIи Itax

l1l.,] ]j lб0 t()l2().i)
.0, tjБ5.{л

v Ka:]]l] tJ о Vказl lJo указано кол ичество
человеIiо-
{асов
lребыван ия

человеко-
Ll 11c

5]9 ] r17208 j45276 з15276

вныи Itl)aBoBol{ акl
вид Ilрl-JlJявLU lJй орган да,l,il IroMep ilal]]\,lcHOBat}lt{c

1 2 3 4 5

униц

)tlнilя



5.2. ия IIотеIlциальных е[.1 OtJ

С] пособ и ьrформ ирOвi}н ия Сос,гав разм еlI{ас]\,1tlй r,i нформации Час,гота обновJlен ия информации

1 2 J

Иrrфорпл аци otl н ые стен/lы л и цензrl я iJa осуu]есl,вле н ие образовательноti
деяте-пьнOсти с прилояtег{t]ями. свидетельство о
государственной аккре/tитаlltlLl, Устав ОУ,
Правl.iлаl прlJс]\,{а в ОУ, пеiэе.tень дополнительных
образоватсл ьllых услуг. дOку]\,1енты

ре гл а l\1 е l l,гI.1руlощ и е орган l] :]ац i1 t() 1,1

oc\llllec]Tt]"lieH ие образоватс,ц i,ной леятельнOстI4.
права и обяrзанности обучаюrr_1llхся

l Io мере внесен1.1я t.tзп,tегlений в документы

Liредс,гва пл ассо Bcl ii t.l ll (lоlэм аци r.r Информаllия о проводиl\1ых мероприяl.tlях не уст,анавливается

Сайт Сведения. )/казанttые в п.2 ст.29 Фелерального
закона от 29.12.2012 ЛЪ 27З-ФЗ <Об образоваI.1Il1,1
в Российсttой Федерации) и в tlостаllовлении
Прав1.1тельства РФ от 20.10.2021 NЪ l802 ''Об
утверlкде Il и rr 11paBIl л ра:з]\,1 еще н l]r{ н а
о(l t.tц 1.1 а_п br; оп,l сайте образовател ь н ой
организации в и нформац1,1он но-
телекомN,fуникацllонной сетt] "Ин.гернет'' и
обновленtля информации об образовательной
организации)

В ,гечеt-tиt.l 
десят1.1 рабочих дней со дня ltx

создаll14я, поJIучения l1,1ltl внесения в них
измеtlений

1'е.ilефон 8 (48l44) 5-ЗЗ-07 Об учреlкденl..iи; о ходе и результатах
восп итательно-образовательного llроцесса

По btepe обрашlенlля



Часть ll. СведеlIия о выпоJIняемых работах 
r

l. Наименованt.lе работы

2. Ка,гегории гlотребителей рабоr,ы

З. Показат,ели, характеризующtlе объем и (или) качество работы
З.l. Показатели. характеризуюLцtlе качество работы 

а

Код по федеральному
перечню

Уникшьный
номер

реестровой

заrr", j

l ]l]l:;l ]ll lcilb, \l1l)ltlilcl)Ll]\ lillilий al).Lсl])ii!11ис

рlritll.ы

Покаател ь_ характеризчющий

условия (dlормы) выполr{ения

работы

Ilоказатель качества работы Значение пQкruателя качества работы

flопустимые (возмоrкные)
отмонения от установленных
покшателей качес.ва работы'

l t11 11 лr с li о ва ll ис

по каза],еля

2

наиN{еI]оваtlие

llоl(азатеJIя

наимеl{ование

показателя 
j

liill] [lc FjoBil l {иi]

,lоказате,п" 
j

l]aиNleHoBall ие

пQпазоa"л, 
j

6

наиN{еl{ование

по,aазаa"п" 5

е]lиница изл,еllеuйr, ]0l год 20 l ol] 20 год

в пl]оцен,гzl\
в абсолютпых

величипах

1,1

"аиме,rова,r"е 
i

8

код llo

окЕи 0

9

(очередной

фивансовый
l од)

(i-й год
плаuового

периола)

]l

(2-й год
ll]]анового

лериола)

l2
1



З.2. ПоказателIi. харакl,еризующие обr,ем работы

4. Норматrlвные праtsовые акты, устанавлlJваIощllе размер платы (uену, тариф) либо порядок ее установдеtзия '

Часть llI. Прочl.iе свеленt.lя о мун1.1ц1.1па.цьtiом заданtrи 9

1. Основаtlия (.чсловtiя и порядок) для досрочного
п рекращен и я вы пол н ell I,.1я муниципал ь ного задаI l ия
1 . Иная информацr.rяr. ttсобходимая для выполнения

ликвllдаllия. ооразова,гель учl]еждения

(контроля за выполнением) муниципального задания нет

З. Порядок контроля за выполнением муниl{ипального задания

lrиикшь-
trый

номер

реестро-
вой

записи

Покшаreль. хараrcризующий содержание

работы

Покватель_ харакreризlrcщий

условия (формы) выполнения

работы

Поrrазаr,еlь обr,сlла работы
значение показателя

объема работы

Рвмер
шаты (чена, вриф)8

flопчсr имыс
(возплоlкные)

отклонеllия от

установленны\
покш атсл ей

объепtа рабоru '

liаиN{енова!]ие

показаftля

1]а и\lе l Iоllанис

,a,,пазоa"п" 5

I1aиNreHoBall ие

IIоказатсля

l]аилlсl l()ni1l l ис

показатеr]я 5

l]:lи Nlcl I()BaHttc

поliазателя

наимеяо-
ваl]ие

IloK8a-

a"л" '

е,циница из[lерсния

оilисltl]ие

рllЬоl bJ

20| | гол 2с гоr] ]( год ]с год 2( год 2( год в

процен_

mх

в абсолют
ных

величина)
на и Nle но-

Bi1I{lle

Ko]l l1o

оItЕи 1,

(очерелной

финансо-
вый гол)

(l-й год
планоtsо г,о

пcptloili] )

(2-й год
llJlаt]ового

периода)

(очере.лной

финавсо-
вый гол)

( l-й год
плаl]ового

псриода )

(2-й год
I]ла но вого

ttериола)

1 5 6 8 9 l0 1l I] ]j l4 l5 ](l 11 l8

Но i]l,ивны}l вои ак,г
ВИ/1 приL{явlхl.Jii оl]ган дата н(]]\,1ер наи N,IcHOBilH ile

1 2 з 4 5

Форп,Iа контроля Перtrодичность

1 2

мониторинг ежеквартально Комитет по образованию МО <<[орогобужский район)

Органы мебстного самоуправленtdя, осуществляюulие
контроль за выполнением муниципального задания

J



4. Требования к отчётности о выполнении муници,'ального залания
4. l. Периодичность представления отчётов о выполнении
муни ципального задания

4.2. Сроки представления отчётов о выполнении муниципальнOго задания
4-2.1. Сроки представления предварительного отчёта о выполнении
]\4уницилального задания

4.З. Иные требования к отчётности о выполненIll.{
I\JYll }] Lll.i г]аJl ьного задан ия

e}l(cK b}l()

р:lзме о,гLlст,оI] tla оdlиrlиальнопл сай,ге в иtrdloDпt:ltt llHO
Te,lIe IiO ]\,I l\{ L{ t{O l'.i ce,t и кИнrерне.г>

5. Иные показатели, связанные с выполнением
MyI,i ици паль,,tого задания' о

IIe],

_l Ном.р мувлцилФьюю зrд!лп пр!свеýаfu в спФме 'Эл€кт!оIlmй бющФ.
_2 ЗаполвяеU в фучФ дфрочното прекраценн, вьп,олненн, муницилфьною rадФ!я

3-ФОРМ!РУеm ПРИ УФФ ия к окФsяе муяqциmьяой услуги (ушуr) п вьполяенлс работы (работ) и содержяt тр€боми к окs.frю м),нял,fuьноя уФуг!(ус.туг) q вылоляснию рабоN (работ) рФдgьно по каreй из муяиципgьньп ус,туг (работl 
" 
i**Й Йл"*_ **о" *"*"

-'ЗmЛЮТО'mО.фШСф*eМЯМцХаРu*рвующмикачефуспуr(рqбот),уФномеяftlмлвобщ€росс|йскомбфюмперяяецифдёршвомпЕрсчrciиедяищ!ихвм€реня,
'_Зmм мefu в ш lФш с обmрмйсш и бФовнs переч ш и ши федершьшд п€речщ и,

_"_Звmма* в ме с юем, }@ffi в ооцероqясkом бsофм лересre @ фдермм лерф{е (!рп яа!ч,и),

-'ЗШШЮ"*ВСryЧЭе,ФДЛЯРФlЫХУСЛУГ(Рабог)УФшйвфтсярФпвефкsаreйдопуФеп(mзмоmьN)отшонеq,йи,еФ,у@fu€фов€ящу@фщявабфщ
мпинd, В случ@ Ф, е)щцеfl обЕма работы яшrфя работ" 

" 
*о". 

".*-* * ,**-";
_8_Зеолюем в Фуче, еш охазаме уФуг (выФляеше работ) осуllФвляФg м fufrой фш в Фrпр,окФиуФулФ"*лre*р"ь,l*',"i,*о*"*mрхуФ*оы€ффtФ"**",.-.*-"ýffi;;Ж;ffi;ж**йФедеращврщммуящ

-!mФмФ 
" 

цФох Ф муЕllцolмъЕому задм.
l0_B числе t{ных показатеЛей мояtеТ бьгт,ь ук:rзано допустI4п{ое (возпложное) отклонение от выполнения мунициIlаJiыiоl о з2lдания (части муниrlиrlчUlьного залания). в пределах которого оно (егочасl,ь) с.rиr,аетСя выtlолненныМ] прIl принятии органом. осущесl.вjIя кlшlим t|ункции и полномочия учрсдJ]теля 4lе,цера,пыll,,х бlо,,tяrс,гtrы х иJIи авl,о}lоп{}{Ых учреждеrrий. главныN' РаСrIОРЯДИ'ГеJ]еМ срсдс],вфелерсшrьtltlt,сl бю,Iжстa в ведеI{ии которого находятся федера-тIьttые казоннLIе учрех{дения, реrпения об ус,гаIIовлеl{ии ilбшlегtt лопустимого (возплоlrtного) откJIонения о.г вLIпол нения NlуIIиципальноI пзалания, в I]рс]iелах которого оно считается выполненным (в процентах. в абсолютных величинах)_ В этом случае допустимые ( возпtояtные) о-гкпонения,

ехiеквартальный отчёт,не позднее 15-го числа месяца. следующего за
отчётным кварталом

годоtsоЙ отчёт не цslдцее l февраля года.0 чётным


