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полоrtЕниЕ
О КОМИССИИ ПО УРЕГУЛИРОВАНИЮ СПОРОВ МЕЖДУ

УЧАСТНИКАМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ
в МБУЩО Верхнеднепровская СШ

1. Общие полояtепия
1.1. Настоящее Положеше о комиссии по уреryJп,Iрованию споров между участникаь{и
образовательньп< отвошеrrd в Муницrшальном бюджgтном уч)еждеЕии допоJIнительного
образования кВерхяеднепровская спортивЕаJI школо> (далее - Положение) устанавJIивает
порядок создания, организацFи работы, прIшягия решешrй комиссией по урегуJшроваЕию
споров между rпстЕикаN{и образовате;ьнъл< отношений и их испошIеЕия.
1.2. Комиссия по уреryлироваlтlrrо споров меж4/ }цаспшками образоватеrьrпл< отяошенлй
(па-rlgе - Комиссия) создается в цеJтях уреryлирования разногласий межд/ уtIаспшками
образовательнъл< отrrошенй по вопросаIr4 реаIизации щ)ава Еа qбразовшrие в Муrщипа.тrьном
бюджетном }лц)еждеЕием допоJIнитеJIьЕою образования <Вqrхне,щепровская спортивЕм
ппtолоl (да.тrее - Учре:кдеше).
1.3, Комиссия в своей деятеJIьности руководствуеIся Конвещией о правах ребенкq
КонституrIией Российской Федерации, Гракдаrrским кодексом Российской ФедерацIш,

Семейньш кодексом Российской Федеращ.rи, Трудовьп,I кодексом Российской Федераrцли,

Федеральнr,пи за- коЕом <Об образовшrии в Российской Федераши> от 29.|2.2012 года М 273-

ФЗ, Уставом УчреждеЕllя, настоящтм Положением.
2. Ще.пь и задачи Комиссип

2.1. Щелью создаЕия Комиссии явJIяется коJшегиальЕое уреryлцровllния разногпасий меlкду

участпика {и образовательньп< отношеш.rй по вощ)оса { реаJIизации права на образоваЕие, в том
тIисле в cJrrlajD( возникновеЕия конфrпrкrа ивтересов педагогическопо работтйкц применеЕия.
локальнъ,D( IIормативньD( акrов, обжалованиJI решений о цrшrлеяеши к обучаюIщп,rся

дисциIшинарного к}ыскш{ия
2.2. Основные задачи: - разрешеЕие конфлшсrньпr сиryацшl между а,щ{инистраrщей,

педагоптIеским персоЕалом, обучаюlщлr,rися, ро,щгеJIдли, работк,rкали УчреждеЕия, связанньD(

с оргапизацией и осуществлением образоватеrьного процесса в Учреясдении; - раlрешение
конфликrньп< сиryаций, возникшID( в ходе тудовьD( отношений между работшкаrr,rи
УЧРеХСДеНИЯ' 

з. компетеlщии компсспп
3.1. К компgгещr,rи КоIr,rиссии.в установлеЕЕой сфере деятельности относятся: прием и

регистация обращений (за.втlеlш:t, жыrоб, предложений); рассмоцение конфлrпшrой

о
о
tг.о



с''уациП стрго В устаЕовлеЕЕые сроки, ecJ,o сторопамИ не оюворены Дополнительные сромрссмотеЕия за,IвJIеЕи,I; пршштие объекгивньп< решений по._заявлепной ситуации всоответстВип с действУlощ,rм законодатеJБством в обласrи ;о*;;й;;;;Ье прпнятоюрешеЕи,I в письменпой форме до копфлrпуrощtх сюрон и адlлиЕистации УчрещдеЕIrя;коЕгроJБ испоJIнеIIиJI цринrпого решения.
4. CTpyrcrypa, права и ответсгвепцость Комшсспц4,1, Комиссия создается д} равного tIисла цредстlлвитеJIей совершеннолЕттш< обучающгхся (3человека), ро.щтелей (закоппьп< представителеф ЕесовершеЕIIолетrrш< обучающхся (Зчеrrовем) п рботЕиков Учреждения (3 человека).

4,2, ,Щелетирование представителей }частпиков обр*оrчr"*""о отношений в состав КомисспиосущестешIется Советом обучаюlщгхся Уч"r*д"**, Совgrом родителей (закопньп<прдставителеф ЕесовершенЕолетrrш< обу.rающ<ся Уцрещдекия 
" d;;;;; комитЕюмработшиков Уlреждения,

ii;-11flff"#if^*ilcTaB 
КОМиссли угверждается прикапом дФекгора утеждения. 4.4.

4.5. лIлепы коми; ;йlЖ;ffiffilж'Н общественньп< ;4,б, ,Щосрошое прекращеЕие полномо,п,rй qTreHa Комиссии осуществJUIется:, на осповЕlIIииJIичного заJIвления члена Комиссии об искlпочении из его сост:ва; по требованшо пе мепее 2/3ч,гrепов Комиссии, ад)есованЕому в письменпой форме дирекlору Учрехqдения; в сJryчаеотчислеЕи,I из Уlрещдения обучающеюся, ро*Ы"^n 6*о"""*п 
-пр"д";;;Ь 

котороговляЕтся ч.пен Комиссии, ши }ъоJIьпения рботника - ч.пепа Комиссии.

1J;"3 iffiii"iiiilТiоЦРеЦРащения 
полIомоий ч:rепа комиссии в ее состав избирается

соответствии с п. О.' "*-#iJ"f;f*111JI*n* 
участпиков образоватеrьного цроцесса в

4,8, В целях оргtлнизяции рботы Комиссия избирает из своего состава открытым голосоваЕиемпр€дседатеJUI и секретаря.
4,9, Председатеrь Комиссии осуществJUIет общее руковод"оо рчбо"оt, ведет заседaлниrlКомисспи, запрашцваеТ допошитеJIьную докумецmцию, материапы дIя цроведениясамостоятеJБного изученшr вопроса у соотвЕтствукiщпх доJDкI'остнъц и физпчестсо< rшц.

i*;T:tri:.#H1".'" ВеДет делопрош}водство, осуществ'яЕт подгоювку заседаний

и физичесюоr *,, о"*###ffi #ffi#:ffi.ж:ffiffiт"ffi:ffi
ffi:УffiЖ""Т":r ВОЦРОСа; Рекомецдовать, приост:rпавливать пJIи отмеЕять раЕее

й;;ffi;н,;;жжхтж:ffý;"ff"т;lffi *ж;i#r*
црисуIствие Еа зaюед шп Комисспи является

коЕсуJБт:lнюв, д)угих зашIтересов:лIIньD( r r"* "fiifirоl1]"1ТТуr;#Жr#";ситуации лщ; выносIrIь рекомендации об пзмецениl

;ЖУ;r'*; О"Ы- yopu*. Епя wм р*й;# ",#Жtr .'.rJff#'Ж
4,12, ЬенЫ КомиссиИ обязапы: црисJдствовать на всех заседаIпиJD( Комиссии; пршrиматъактивное уч,лстие в рассмотрении поданпьD( зм*пений в письменпой форме; припиматьF€Iпение по заrIвлеЕному вопросу открьггым Iолосов.нием фешение 

".lпft!ется цриIIJпым, есJIиза него проголосовало боrьшrшствб qrrенов комиссии пч.пенов);щ)ивозникнов""""ор,^,оt".,;;;;;;-*'"#;ТЖ;r":ж:Ж%fiж;



Комиссии, которм может привестЕ к ковФшу 
_ЕЕtересов 

при рассмоЦеЕИИ вОПРОСа,

вкпюченЕого в повестку ;;;;, заявлять об 
"о*' 

до IIачала заседаIrия; соб,rподать

конфидепциагьп*о ("*фЙчц*, поJIуIенЕшI в Еро"""" о"""*"осм Комиссии, можЕг быь

использовшIа ToJБKo в ""n#;;;";;o"p"** 
o"o"pu'io* ЗаКОНОМ 1] 1ОЛЯ 

2006 Г, Ns

149-ФЗ (Об *qор,чц",,- bbojlnr*"o"*", _,"**оо* 
Ir о зашIе rвформаrgп,

Федера.пьнъ,пrл з*о"о* о" ZZЫ**ZdОilЪ 152- ФЗ <О персова:ьшлr даяньпо),

5, IIорядок оргrцпзацип деятеJIьЕостп ц взаимодейgгвпя Компсспп

5.1. Комиссия "oO"p*,"i-- "o м"р, *"об:<од^,осм дIя рассмотеЕия приIIJггого и

иреrистироваЕIIогo оОрЙ"- (жалобы,,"*,1т,-,о"*о*",*1, О9ращ::ие (жа:rобъ

заrIвпение, предложение) пi*"" ***о ,,*"о".*ой форме, обращение (жалобъ заявлеЕие,

прдложекие) ,rpr"""u*"i от совЕ)шецЕолетЕID( обр*о*и.*"", родд::]"| (закоrлrьпr

представЕмIей) несовершеннолеfilего об5,T ающегося, рЙ"*о, "*ч"у:л" 
ОбРаЩеrПrИ

указываютсяконкретныеБЬ,*призЕаки"l_|r,Н*У##ffi Жб(ililНЁ#;
Бй""* отвошеrпй, Jмцъ допуgмвIше нарушени,L

нtffiхil:}ffii#'ЖlКоми*1 чт**"" 
ее председатепем Еа основании

обращения (жалобы, .й"й- "**"*""""; 
у*оr""* образовательяьп< отношешй не

позщее 3 каJIеЕдарЕьD( дr"й " 
trlо*"оч 

"оступлеция 
такого обращеяия,

5.3, Комиссия *,"л"*;;;;;"""Й,_"_1_уей 
с момецта на''.ша его рассмФреЕи*

Ъседание Комиссии ,*,uJ,"" правомотIЕым, ,"* 
"u 

u"* присутствовало Ее меЕее 2/3 чlrенов

Коrшссии.
5.4. лЕцо, ЕаIIравивItrее в Комиссию обршцевие, обязаяо присугствовать пр_и рассмотр€Епи

тгого обращения на заседаЕии Комисслiи, JIщъ ъи действия обжаJryются в обращении, таr<же

бваш,r присутствовать * ,u""o* Комиссии и давагь поясЕеЕия, Без присутствия

шрлсгавrтелей *о"О*ЙЬ сторон заседание Коr,шссии це провоЕIся,

5.5. Для объекплввого о 
"о"iоро*",о 

рассмотреЕия обраrчений-Комшссия _вправе 
приглшпагь

sа уrседанr4rl " 
a**r_"-"*i,r***о" образова,ььD( отношений, неявка даппьпr пщ

Еа заседание Комиссии *;;;;";"ровапньй отказ от показаяий Ее являются црепятствцем

, ;, 
.J;:]::;#;Ж;:Ж;ffiЖh больпмнством голосов 1Iленов, приС}ТСТВ}'ЮЩИХ На

,:,._an-, Ко",Ъсии (открыгое голосоваяие), fоr'flflrков образовательпыr 
_л_____

5 -. В с.пчае y",*oun* !*ов нарушеtтиJI праз 
1частников 

образовательпых отЕошепии

]..:1,1;:;сttя принимает р"*о,", направленное "u "о"йо"о"*"е 
нарушенIIьD( прав, На лич,

:-,:) cTIlBmIlx нарушеЕие "р* 
Ъбу"ч,ощ"*,ъ рЙ*"t (законных препставителеф

;.:сзiршеннол""* oOr,**:i*,-" ,**"_1зl;з;,*в Учреждения, Комиссия воuIагает

;:.:ээнностrлпо,.**"о',оВыявленных'чп,*.*'й.и("лфIIедопУщениюнарУшенrйв
l'.:r-:elt. лбfl^.lпвательЕьтх отношеяий возникпи вследствие

: , S. Ec.rli Еар_чшеЕи,I прав уIастЕиков образовател

:a;::{ятIiя рaaa"r" Vrр"*д"й, в том числе вследствие издд{ия JIокшьIiого Еормативного акта,

ii.,rll:;;llя пpllвli}laeт р"*"""" об отмене данного р"*"Й (локального нормативяого акта) и

iТ'iJ;Н:-i:Ж;lа:'#".;ся протоколом, которьтй подписываgtся председателем,

;:il:Т!,itjj'o]'ilЖуJъ'ffiеJъно дJu{ исп.:ляения всеми уIастцикаIr,lи образовательптл<

t-rтЕош€ЕIлй и подлежит испоJIIIеЕию в ук*}аннъ,п1 срок,



5,11. Решение Комиссии может быь обжаловано в установлеЕном закоЕодатеJБством

Российской Федерации порядке,

5.12. АдмияиСтрация Учреждения создаёт условия для работы Комиссии, предоставJIяет

кабинет, необходимые материалы, средства связи и д),

5.13. Разглашеиие материаJlов деятеJIьIIости Комиссии как её члецаtuи, так и конфrпткгуюlцдми

СТОРОНаIvrи не допускается. ,Що сведения общественпости в сJrr{ае необходимости доводггся

.o,ru*o ,rр** директора УчреждеЕшI по итогам работы Комиссии,

6. .Щоr<умептация Комисспи

5,1. Основньтми документами Комиссии явлJпотся: приказ об уIверждении Положения о

ко}rиссии по }регулировд{ию спороВ между )частникilldи образоватеrьньп< опrошений;

По,тожение о коIIиссии по урегуJIированию споров между fiастник:rми образовательнъп<

!rтношений;приказобУтверждениикомиссиипоУрегУлировЕlниюспороВмеждУуIастЕикаIr{и
!-\бразоватеjIьньD( отношеяий; журЕал ремстрадии письмеIIЕьж обряrцений (жалоб, заявлений,

пре:.-тохtений) в комиссию по уреryJIировlшию споров межд/ уIастникаrrли образовательньп<

trтЕоШ€ЕИй (приложение 1); уведомление о сроке и месте заседаЕI4я Комиссии (приложеше 2);

:lнllга протокоJIов заседаяий Комиссии; приказы об утверждении решений Комиссии"

: ], Весь перечень док),ментов и копии приказов по Учреждеrшю по вопросаr"r работы

],.:l.t;lссии формируется в одIу папку-регистратор, Жlрнал регистрации заявлений (жалоб,

,:.З.ТеНltЙ, прелложений) в Комиссию проЕ}ъ{еровьвЕlются и проIIIиваются в соответствии с

: : : \ltr\{I1 ]елопроизводства.
: i, Контроль содерх(ания, качества и соблюдения норм делопроизводства Комиссии

_ :,, l]]ествляет председатель Комиссии,

7. Заключитьпьные полоlкепия
-,Пr.lоiкениеобсУждаетсянаСоветеобрающихсяУчреждения,РоДительскомкомЕтете'на

:.э:::-;Ii;i профсоюзного комитета работн"ко" У*режл",,ия и rц)инимаgtся на общем собрании

::..-]:]:!rколлектиВа;УтВерждчrЕгсяиВводитсявдействиеприказомдиреюораУчреждеЕияс
- :::: =;ae\I 

JаТЫ ВВеДеНИЯ,
-: з с:т\чае необходимости в Еастоящее Положение моryт быть внесеЕы и!}меЕеяая и

:, ..--.]]енIlя. I1зrtенения и допоJшениJI, вносимые в Положение, вступают в сиJIу в том же

-:;i-:(e' - BHeceHTIbD, в него, текст Положения или- ], llсlс.lё )-rверждения Положения иJм изменении, l

i:j] IззенIII-л размеща€тся на инфОРМаЦИОПНОМ СТеНДе' ОфИЦИаЛЬВОМ СаЙrе УЧРеХqДеНИЯ
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